
  
 

平成２８年度事業報告 
社会福祉法人高幡福祉会 

 
 
社会福祉事業 
 
方 針 
事業基盤充実年度である 
 
目 標 
開設3年目 施設・事業所の充実を図る 
収益基盤確立のため、稼働率の向上 
良質な介護サービス提供実現のための人材育成 
 
１．良質な介護の提供 
    ・介護サービスの質の向上 
       介護マニュアル・手順 の見直し及び修正 
         特別養護老人ホーム   改訂率 ９０％ 
         ショートステイ     改訂率 ９０％ 
         デイサービス      改訂率 ９０％ 
         グループホーム     改訂  終了 
        

歯科医師による口腔衛生管理     特別養護老人ホーム 
歯科医師による口腔衛生管理の導入  グループホーム 

        
・介護サービスの安全の推進 

       介護マニュアル・手順の遵守 
         与薬管理  配薬トレイの利用 
          配薬マニュアルの導入 
          服薬マニュアルの改訂 
        

インシデント件数     ８０件 （内転倒転落・誤薬 ８５％） 
 転倒転落        ６０件 （内 外傷・骨折） ７件 

         特別養護老人ホーム  ３７件           ４件 
         ショートステイ     ４件           ２件 
         グループホーム    １９件           １件 
        誤薬           ８件 
         特別養護老人ホーム   ３件 
         グループホーム     ５件 
 
      
       感染管理の推進 
         インフルエンザ予防対策 面会時マニュアル・手順徹底 

感染予防 標準予防策  手指衛生の徹底 
        
    ・チーム介護の確立 
       他職種連携の充実 
         口腔管理  歯科医師 歯科衛生士 管理栄養士 看護師 介護士 連携 
         栄養管理  医師 管理栄養士 作業療法士 看護師 介護 連携  
         情報の共有の徹底                



 
２．良質な介護サービス提供の為の教育の充実 
    毎月テーマーを決めての研修     ３日/月   １１回 
     ・介護従事者の人材の質向上 （教育の充実） 
     ・育成のための教育 
     ・技術向上の為の教育 
     ・関係法令に関する研修      年２回   全体研修 
           
  
    外部研修参加 
      ユニットリーダー管理者研修   １名 研修終了 
      認知症介護実践者研修      １名 研修終了 
      介護職員初任者研修       ３名 研修終了 
      その他 研修２６件      ５５名 
     
       
 ３．サービス事業所 稼働状況 
        
       
      特別養護老人ホーム 大井川    ９７.8％   
      グループホーム   梅の木    ９７.4％   
      ショートステイ   大井川    １６.7％    
      デイサービス    大井川    １８.6％   
 
 
 


